
【地域課題解決プロデューサー人材活用事業 支援対象団体募集要項】 

 

１．事業の目的                                       

人口減少が進む中、地域づくりに取り組む地域団体においては担い手不足が深刻化しており、

持続可能な地域づくりを推進するためには、担い手となる人材の育成支援が必要となっています。 

 そのような中、新型コロナウイルス感染症の影響や、デジタル技術を活用したコミュニケー

ションの普及などで生活スタイルや経済活動は大きく変容しつつあり、地域づくりについても、

「新しい生活様式」に対応していることが求められています。 

 このような課題に対応するため、地域づくり団体（任意団体）やＮＰＯ、一般社団法人等に

対して、人材育成や資金調達のアドバイス等を総合的に行うプロデューサー人材を必要に応じて

派遣し、伴走型の活動支援を行うと共に、令和２年度から令和４年度の支援内容の事例や、地域

団体活動の活性化のためのノウハウを県内地域づくり団体へ展開し、「新しい生活様式」にも対応

した持続可能な地域づくりを推進していくことを目的とします。 

 

２．応募期間                                                                           

2022 年 7 月 22 日（金）～8月 26 日（金）※必着 

 

３．支援期間                                       

2022 年 9 月～2023年 3 月 

 

４．募集対象団体                                     

地域団体（地域づくりに取り組む任意団体や法人格を持つ団体（NPO法人、一般社団法人、財 

団等））でプロデューサー等による支援を希望する団体 

 

５．支援の流れ                                     

 ①支援対象団体の公募～決定 

  応募の要件を満たすか等を審査の上、3団体程度を支援対象団体として選定します。 

 ②支援活動 

支援対象団体ごとに地域課題解決プロデューサーを派遣して支援を行います。 

・ヒアリングを通して、組織診断や支援計画策定を行います。 

・支援内容に対応した専門家を交えて課題解決に取り組みます。 

   支援分野の例） 

活動強化（まちづくり、福祉、教育、農業、産業支援、環境、防災、観光等） 

    組織強化（事業承継、広報、税務、労務、補助金・助成金、運営等） 

    ※支援対象団体の費用負担はありません。 

 ③活動事例報告会（2023 年 2 月予定） 

  支援を受けた各団体が今年度の活動を報告します。 

６．応募方法                                       

下記専用応募フォームでの応募、又は応募書類（下記よりダウンロードしてください）に記 

入の上、提出先まで郵送 

※新型コロナウイルス感染症予防の観点より、持参は原則として受け付けておりません。 



 

７．応募資格                                      

①（団体要件）次に掲げる要件を全て満たすこと。 

  ア 団体が個人の利益に資するものでなく、地域の課題解決を目的として組織されたものであ 

ること。 

  イ 県内に事務所を置くことを定款又は規約で定めており、総会や理事会により団体の意思 

    決定を行っていること。 

  ウ 役員及び構成員が暴力団又は暴力団、若しくはその構成員、若しくはその構成員でなくな 

った日から 5年を経過しない者の統制の下にないこと。 

 ②（活動要件）次に掲げる要件を全て満たすこと。 

  ア 次に掲げるいずれかの活動を行っていること。 

  （ア）熊本県の施策と整合する活動を行っていること。 

  （イ）熊本県又は県内市町村との協働の実績を有すること。 

  イ 県内で概ね半年以上の継続的な活動実績があり、今後も引き続き継続的な活動が見込まれ

ること。 

  ウ 法令違反、公序良俗に反する活動を行っていないこと。 

  エ 次に掲げる活動を行っていないこと。 

  （ア）宗教の教義を広め、儀式行事を行い、及び信者を教化育成すること。 

  （イ）政治上の主義を推進し、支持し、又はこれに反対すること。 

  （ウ）特定の公職（公職選挙法（昭和 25 年法律第 100 号）第３条に規定する公職をいう。

以下この（ウ）において同じ。）の候補者（当該候補者になろうとする者を含む。）若しくは

公職にある者又は政党を推薦し、支持し、又はこれらに反対すること。 

 

８．審査                                               

一次・二次審査を実施し、結果を応募団体に通知します。 

（一次審査）2022 年 9 月上旬実施、書類審査 

（二次審査）同 9 月中旬実施、書類+プレゼンテーション審査※ 

※現在の活動内容や課題等を説明していただきます。 

 

９．事業主体                                      

熊本県（地域振興課） 

 

１０．書類提出先・問合わせ先                               

株式会社熊本日日新聞社 業務推進局 地域創成部（事業受託者） 

住所 〒860-8506 熊本市中央区世安 1-5-1 

Tel. 096-361-3343（土日祝除く 9:30～17:30） 

（応募フォーム）https://zfrmz.com/6c7PDWozSzwN0Xrvhsak 

（問合わせフォーム）https://zfrmz.com/unLuEXuhUsMILnRigWFh 

（郵送用申請書類）https://www.pref.kumamoto.jp/soshiki/21/104118.html 

※郵送の場合、件名を「地域課題解決プロデューサー事業応募」としてください。 

  



地域課題解決プロデューサー人材活用事業 支援対象団体募集 

応募様式（※印は記入必須）    記入日    年  月  日 

【その他の添付書類】 

 □定款又は規約 

 □役員名簿（氏名記載） 

 ※審査にあたり、上記の他に資料提出を求めることがあります 

団体名※ 

 

主たる事務所の所在地※ 

〒 

 

代表者氏名※ 

 

設立年月日※ 

 

団体の事業概要※ 

 

団体の構成員の人数※ 

 

活動を公開しているホームペー

ジ(URL) 

 

応募の理由※ 

 

※（ア）

（イ）のい

ずれか記

入必須 

（ア）熊本県の施策と

整合する活動を行っ

ている旨の説明 

 

（イ）熊本県又は県内

市町村との協働の実

績について 

 

担当所属・担当者氏名※ 

（所属名） 

（職 名） 

（氏 名） 

（ＴＥＬ・ＦＡＸ） 

（E-Mail) 


